
 

 

 

ИЗМЕНЕНИЯ В ПОЛОЖЕНИЕ 

об оплате труда работников  

ГБДОУ детский сад №26 

 Красногвардейского района Санкт-Петербурга 

      В связи с внесением изменений в постановление Правительства  Санкт-Петербурга от 

01.11.2005 № 1672  «О системе оплаты труда работников государственных учреждений  

по делам молодежи Санкт-Петербурга» Постановление правительства Санкт-Петербурга 

от 20.03.2025 № 156, изложив пункт 4.5-1 постановления в следующей редакции: «4.5-1 

Молодым специалистам - работникам учреждений по делам молодежи, за исключением 

руководителей, отвечающим требованиям, предусмотренным в статье 3 Закона (далее-

молодые специалисты), имеющим стаж работы от 0 до 2 лет, повышающий коэффициент 

стажа работы устанавливается в размере не менее 0.15» 

     Внести изменения в Положение об оплате труда работников ГБДОУ детский сад №26 

Красногвардейского района Санкт-Петербурга, утвержденное Приказом №135А/24 от  

15.11.2024 года  и изложить в следующей редакции:  

Молодым специалистам - работникам учреждений по делам молодежи, за исключением 

руководителей, отвечающим требованиям, предусмотренным в статье 3 Закона (далее – 

молодые специалисты), имеющим стаж работы от 0 до 2 лет, повышающий коэффициент 

стажа работы устанавливается в размере не менее 0.15 

 согласно таблице: 

2.1 Коэффициент 

стажа работы  

Стаж работы более 

20 лет Не 

учитывается 

0,5 0,2 

 

Стаж работы от 10 

до 20 лет  

0,48 0, 2 

 

Стаж работы от 5 до 

10 лет  

0,46 0,15 

 

Стаж работы от 2 до 

5 лет  

0,45 0,1 

 

Стаж работы от 0 

до 2 лет  

0,15 0,15 

 

ПРИНЯТО 

Решением Общего собрания работников 
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УТВЕРЖДЕНО 

Заведующий 

 _____________/Семенова А.В./ 
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