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СЕДЫХ ИРИНЫ АНАТОЛЬЕВНЫ 

Данная рабочая программа является нормативно - управленческим документом 

образовательного учреждения, характеризующим систему организации образовательной 

деятельности музыкального руководителя. 

Рабочая программа разработана музыкальным руководителем для детей от 1,5 до 7 лет 

и до выпуска в школу на основе образовательной программы дошкольного образования 

ГБДОУ детский сад № 26 Красногвардейского района Санкт- Петербурга. 

Рабочая программа разработана с учетом конкретных условий, образовательных 

потребностей и особенностей развития воспитанников, реализуется в группах 

общеразвивающей направленности в течение 2024-2025 учебного год (сентябрь 2024 – август 

2025 года). Воспитание и обучение осуществляется на русском языке- государственном языке 

Российской Федерации, в очной форме. 

Рабочая программа определяет объем, порядок, содержание и изучение 

образовательных областей в соответствии с федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования (далее- ФГОС ДО) и федеральной образовательной 

программой дошкольного образования (далее- ФОП ДО). Основными приоритетными 

направлениями в деятельности образовательного учреждения являются: всестороннее 

развитие и воспитание ребёнка, приобщение его к общечеловеческим ценностям, 

взаимодействие с семьёй и деятельность по физическому развитию детей. 

Рабочая программа предлагает образовательное содержание, соответствующее 

познавательным интересам современного ребенка, обеспечивает развитие личности, 

мотивации и способностей детей в различных видах деятельности в рамках основных 

направлений развития и образования детей: социально-коммуникативное развитие; 

познавательное развитие; речевое развитие; художественно-эстетическое развитие; 

физическое развитие. 

Структура рабочей программы соответствует ФГОС ДО и ФОП ДО и включает 3 

раздела - целевой, содержательный, организационный. 

Образовательный процесс строится на основе комплексно-тематического 

планирования, что позволяет осваивать информацию оптимальным способом. Тематический 

принцип построения образовательного процесса позволяет вводить региональные и 

культурные компоненты, учитывать специфику дошкольного учреждения, обеспечивает 

единство воспитательных, развивающих и образовательных задач. 

Образовательный процесс, строится на адекватных формах взаимодействия взрослых и 

детей, основной формой работы с дошкольниками и ведущим видом деятельности является 

игра. Образовательные задачи решаются в совместной деятельности взрослых и детей, на 

занятиях, при проведении режимных моментов и в самостоятельной деятельности детей 

Рабочая программа содержит описание особенностей организации образовательного 

процесса в разных видах и культурных практик, направлений и поддержки детской 

инициативы, особенности взаимодействия с семьями воспитанников. Содержит условия 

реализации образовательной деятельности, необходимой для достижения целей Программы: 

-особенностей организации развивающей предметно- пространственной среды, 

-материально-техническое и методическое обеспечение, 

- распорядок дня и планирование образовательной деятельности.  

Срок реализации Рабочей Программы – 1 год. 

 


